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Belice y los trabajadores agrícolas migrantes en 

los corredores Sur-Sur en Centroamérica

Dentro de la diversificación de las migraciones laborales internacionales, Belice constituye 

en gran ejemplo de integración silenciosa de mano de obra de Centroamérica a lo largo de 

casi cuatro décadas. Esta experiencia tiene particularidades dentro de las corrientes Sur-Sur 

que a nivel mundial alcanzan el porcentaje de la movilidad económica Sur-Norte; es decir, la 

movilidad intracontinental adquiere una gran importancia en esta región. Además de su excep-

ción lingüística como la única nación anglófona del istmo centrocaribeño, este país tiene una 

singular dinámica dentro de las lógicas migratorias. A pesar de su importancia y su colindancia 

con México, Belice ha quedado fuera de la atención hacia los procesos -históricos y emergentes- 

de ese gran panóptico global en que se ha convertido la frontera sur mexicana. La economía 

agrícola beliceña, una de las fuentes principales del PIB, lleva una tendencia rampante de 

contratación de mano de obra originaria de Guatemala, El Salvador, Honduras y Nicaragua. 

Dentro de las grandes tendencias migratorias internacionales asociadas a las fuerzas de la 

globalización en las últimas décadas hay regiones en el mundo que aún esperan ser (re)cono-

cidas en su especificidad histórica, política, económica y sociocultural, como aquellas integradas 

a las corrientes Sur-Sur. La literatura sobre las migraciones en el orbe identifica de inmediato 

la abrumadora producción académica de las trayectorias Sur-Norte y dentro de la geografía 

regional mesoamericana, México ilustra muy bien esta tendencia con razones sobradas por las 

articulaciones estructurales con Estados Unidos. De ahí avanza hacia el caso guatemalteco, y 

de manera más marginal hacia el resto de Centroamérica en donde Belice apenas y es mencio-

nado. Incluso en la famosa regionalización geopolítica “Triángulo Norte”, este país queda al 

margen a pesar de salir del patrón de la migración de tránsito y de sus asociaciones colaterales, 

así como de la movilidad laboral.

El Triángulo Norte, Belice y la frontera sur mexicana constituyen una gan zona geoestraté-

gica migratoria con distintas intensidades en cada país en la caracterización migratoria como 

origen, tránsito, destino y retorno, además de la propia composición  y bonos demográficos. 

Pero es Guatemala, el país que mayor impacto tiene en las fronteras de México y Belice en 

torno a la movilidad laboral. 

Introducción

1.	 Antropóloga social. Doctora en Ciencias Sociales. Investigadora en El Colegio de la Frontera Sur. mgarciao@ecosur.mx;  marthagarcia09@gmail.com  
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Movilidad laboral Sur-Norte y Sur-Sur

Al ubicar la fuerza laboral en el sector agrícola se infiere la importancia del sector primario en 

las respectivas economías. De acuerdo a los datos disponibles sobre la población ocupada en el 

sector agropecuario en esta región del total nacional: México reportó 12% 
2
; El Salvador 15% 

3
; 

Belice 27% 
4
; Honduras 31% 

5
; y Guatemala 52% 

6
. Sobre estos mismos datos los porcentajes de 

la participación femenina son bajos en actividades primarias. Cuadro 1

2.	 Población mayor de 15 años. Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Ocupación y Empleo. Primer trimestre de 2020, https://www.inegi.org.mx/sistemas/

olap/proyectos/ bd/encuestas/hogares/enoe/ 2010_pe_ ed15/po.asp?s=est&proy=enoe_pe_ed15_po&p=enoe_pe_ed15 

3.	 Población mayor de 16 años. Fuente: Dirección General de Estadísticas y Censos (El Salvador), Encuesta Permanente de Hogares de Propósitos Múl-

tiples 2019, http://www.digestyc.gob.sv/index.php/novedades/avisos/965-ya-se-encuentra-disponible-la-encuesta-de-hogares-de-propositos-multi-

ples-2019.html 

4.	 Población mayor de 14 años. Fuente: Statistical Institute of Belize. Labour Force Survey 2019, http://sib.org.bz/statistics/labour-force/ 

5.	 Población mayor de 10 años. Fuente: Instituto Nacional de Estadística (Honduras), LXV Encuesta Permanente de Hogares de Propósitos Múltiples 

2019, https://www.ine.gob.hn/V3/ephpm/ 

6.	 Población mayor de 15 años. Fuente: INE. Principales resultados de la Encuesta Nacional de Empleo e Ingresos 1-2019, (Guatemala: INE, 2019)
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7.	  Por sus siglas en inglés de Temporary Foreign Worker Program. 

8.	  Debido a su cercanía geográfica e historia, México aporta trabajadores-as a Estados Unidos desde las primeras décadas del siglo XX a través de 

programas de contratación como el Programa Bracero y, como es sabido, con aportaciones de trabajadores migrantes en condición irregular. 

9.	 La promoción y gestión de esta opción para trabajadores migrantes está a cargo de Ministerio del Trabajo y Previsión Social en su página oficial: 

https://www.mtps.gob.sv/migracionlaboral/

10.	 Desde el 2017 al 2020 la lista de países elegibles en Centro y Sudamérica eran: Argentina, Belice, Brasil, Chile, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, 

Guatemala, Honduras, Jamaica, México, Nicaragua, Panamá, Perú y Uruguay. Fuente: Inmigración y visas, Visas H-2A para Trabajadores Agricultores 

Temporales en Estados Unidos, https://www.inmigracionyvisas.com/a3604-visa-H2A-trabajadores-agricultores-temporales. html

11.	 Datos del primer trimestre del 2020. Fuente: Employment and Social Development Canada, Temporary Foreign Worker Program 2019Q1-2020Q1, 

https://open.canada.ca/data/en/dataset/e8745429-21e7-4a73-b3f5-90a779b78d1e 

12.	 Jorge Martínez, ed., América Latina y el Caribe: migración internacional, derechos humanos y desarrollo (Santiago de Chile: CEPAL, 2008)

Conforme a las pruebas y requisitos para laborar en la agricultura temporal en otro país, se 

puede suponer que algún porcentaje de esa población es la que se incorpora al trabajo agrí-

cola internacional. En torno a este tipo de movilidad,  la región tiene amplia experiencia en la 

exportación de trabajadores-as a la agricultura en los respectivos corredores a Estados Unidos 

con las visas H-2A y a Canadá dentro de los Programas de Trabajadores Agrícolas Tempo-

rales (PTAT) y el de Trabajadores Extranjeros Temporales (TFWP)
 7
. Dentro de estos modelos 

modernos
 8
 de contratación de mano de obra agrícola sobresale el protagonismo histórico de 

México, todas las entidades de este país aportan mano de obra masculina y femenina.

Para el caso de la H-2A en Centroamérica (entre 2000 y 2019) han aportado fuerza de trabajo 

Guatemala, Honduras, El Salvador
 9
 y Belice (con menos de 20 individuos)

 10
. En el corredor 

laboral hacia Canadá en el TFWP se reclutan mexicanos, guatemaltecos y hondureños junto con 

trabajadores de Jamaica, Estados Unidos, Nicaragua, europeos y asiáticos
 11

. A estos escenarios 

de movilidad Sur-Norte, se agregan las migraciones laborales Sur-Sur.

El complejo contexto histórico, cultural y económico de las migraciones laborales mexicanas 

y centroamericanas hacia dos grandes economías agrícolas del planeta es un recorte a los 

sistemas de movilidad entre los corredores Sur-Norte, panorama necesario para asociar los 

deplazamientos de miles de trabajadores-as agrícolas en los corredores Sur-Sur cuya tradición 

y emergencia merecen ser atendidos en el mismo grado que las conexiones de origen y destino 

entre países en desarrollo y economías fuertes. 

Centroamérica conecta a miles de trabajadores-as en cuatro puntos estratégicos demandantes 

de mano de obra en la región: sur de México-Belice-Costa Rica-Panamá, cuya movilidad de 

población económicamente activa en el sector primario se define por ser temporal, informal, 

flexible y transfronteriza. Este repaso es central para entender los procesos de desplazamientos 

de personas que involucra a Belice como país atracción en mercados de trabajo agropecuarios.

No obstante, en esta relación geoestratégica en términos de los mercados de trabajo en los 

corredores Sur-Sur se puede reconocer un “triángulo migratorio laboral” prácticamente inte-

grado por todos los sectores económicos en Belice, Costa Rica y Panamá principales países de 

destino de trabajadores-as
 12

 de Centroamérica.
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12.	  Jorge Martínez, ed., América Latina y el Caribe: migración internacional, derechos humanos y desarrollo (Santiago de Chile: CEPAL, 2008)

13.	 Se coloca entre paréntesis porque este país no se encuentra en el estudio en la fuente citada. 

14.	 Commodities productos comerciales relacionados con materias primas.

15.	 Sajitha Bashir, T.H. Gindling, y Ana María Oviedo, Mejores empleos en América Central. El rol del capital humano (Washington: Banco Mundial, 2012)  

16.	 J Luisa Arredondo, “La frontera sur de México y sus mujeres migrantes: las trabajadoras domésticas guatemaltecas en Tapachula, Chiapas”, Regiones 

y Desarrollo Sustentable (2006):167-188.

La explicación se establece por el grado de desarrollo económico, según el Banco Mundial que 

aporta los siguientes datos: en Panamá y Costa Rica las exportaciones de alta tecnología y 

los servicios especializados han ganado importancia; mientras que en El Salvador, Guatemala, 

Honduras y Nicaragua (y Belice)
 13

, el principal generador de crecimiento económico ha sido el 

sector agrícola, impulsado por los altos precios de los commodities a nivel mundial. Aún con 

el crecimiento de la industria y los servicios, su aportación es pequeña a la economía general 

de estos países en comparación con la agricultura. En pocas palabras, en la mayor parte de 

Centroamérica el crecimiento económico continúa dependiendo de la agricultura, base de las 

exportaciones y también con los nichos más expuestos a la volatilidad del precio de los commo-

dities
 14

. 

Grosso modo el crecimiento económico y la migración regional han mantenido bajas las tasas 

de desempleo en la región; el sector agrícola y en cierta medida el sector de servicios -que 

emplea gran cantidad de mano de obra- han absorbido la mayor parte de la base trabajadora, 

sobre todo no calificada
 15

. Al llevar este contexto al sur de México, se puede añadir que en su 

diversificada economía (petróleo, turismo, agricultura, energía, comercio, servicios) los estados 

colindantes de Chiapas con Guatemala y Quintana Roo con Belice, que dependen en gran 

medida de la producción agropecuaria y el turismo, mismos sectores que son la base del desa-

rrollo económico beliceño. 

Este acercamiento permitirá conocer la importancia de Belice y sus fronteras como tema de 

reflexión sobre las escalas y dimensiones dentro de los sistemas migratorios regionales. Con 

esa perspectiva, se reconoce a este país dentro de los procesos históricos y emergentes como 

un punto regional con conexiones multidireccionales. El caso del país beliceño demuestra el 

juego demográfico y político -a nivel interregional y extrarregional- en los corredores Sur-Sur y 

Sur-Norte de la movilidad de amplios grupos poblacionales en plena edad productiva.

Aunque entre todas las fronteras existan intercambios laborales, en la escala regional confor-

mada por el Triángulo Norte, el sur de México y Belice, son estos dos últimos países los ejemplos 

más ilustrativos de atracción de mano de obra. Pero se requiere aclarar que en la frontera de 

estos dos países, el intercambio de trabajadores es de baja intensidad en comparación con los 

grandes y muy conocidos flujos de Guatemala a las cosechas de café y caña de azúcar y otros 

sector como el de servicios en comercio y el trabajo doméstico en el estado fronterizo mexicano 

de Chiapas 
16

.
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De todos los países centroamericanos Belice es el menos poblado  apenas con 410,695 habi-

tantes para el 2019
 17

, poco menos del doble de habitantes que tiene el municipio fronterizo 

mexicano de Chetumal, la capital de Quintana Roo (224,080)
 18

, urbe con la que se mantiene 

un intenso comercio, entre otroos aspectos que catacterizan las relaciones transfrontrizas. Es 

un hecho, que las migraciones beliceñas rompen con el patrón centroamericano concentrado 

en trayectos dirigidos a Estados Unidos o que buscan asentarse en tierras mexicanas. Aun 

cuando su territorio los convierte en un país puente, lo cierto es que se caracteriza más por las 

marcadas tendencias como país de destino de inmigrantes como de trabajadores-as tempo-

rales, pues se ha convertido en un imán económico.

17.	 Datos preliminares. Fuente: Statistical Institute of Belize, Labour Force Survey, September, 2019.

18.	 Dato para 2015. Fuente: INEGI, Información por entidad. Quintana Roo, http://cuentame.inegi.org.mx/monografias/informacion/qroo/poblacion/de-

fault.aspx?tema=me&e=23
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19.	 Darcy Ribeiro, Las Américas y la civilización (Centro Editor de América Latina, 1969)

20.	 Statistical Institute of Belize (2010) Belize Population and Housing Census. Country Report, 2010 (Belmopan: Statistical Institute of Belize, 2010) 

21.	 J Luisa Arredondo, “La frontera sur de México y sus mujeres migrantes: las trabajadoras domésticas guatemaltecas en Tapachula, Chiapas”, Regiones 

y Desarrollo Sustentable (2006):167-188.

Como en muchos países del mundo, la diversidad cultural beliceña se funda en la presencia de 

sus grupos étnicos nativos y los grupos de inmigrantes. Belice es un “pueblo nuevo”
 19

: multiét-

nico, pluricultural y mestizo. La riqueza sociocultural, las tradiciones de cada grupo y sus cuotas 

de población inmigrante y sus descendencias develan que no solo se trata de un “bono demo-

gráfico” estadístico, sino también de un “bono cultural” vital.

Al interior de esta nación se reconocen ocho categorías étnicas: mestizo, criollo (creole) -el 

grupo étnico más grande-, maya y garífuna, ambas poblaciones constituyen los dos pueblos 

indígenas en Belice
 20

. Otros grupos relevantes son los indios orientales (provenientes históricos 

de Jamaica) y los menonitas, cuyos principales asentamientos se encuentran en los distritos de 

Orange Walk, Corozal y Cayo, los dos primeros en frontera con México, y el tercero con Guate-

mala. Y destaca en estos mismos distritos una amplia mayoría y representación del grupo 

mestizo. Cuadro 2

Por su parte, para los reportes del 2019 los nacidos en el extranjero sumaron 40,065 habitantes. 

los inmigrantes representan el 10% del total nacional. De esa población, los originarios de 

Guatemala constituyen más del 40%; y prácticamente, en igual proporción los del Salvador y los 

de Honduras representan entre ambos el 30%. En menor medida continúan los provenientes de 

Estados Unidos, México, China, Canadá e India. Tal heterogeneidad es mayor cuando se advierte 

la presencia de varios idiomas y afiliaciones religiosas y la conformación de matrimonios 

mixtos, una práctica cada vez más común. Es un hecho que la “latinización de Belice” considera 

“designar un segundo idioma oficial” al referir que el 57% de la población habla español
 21

. 

País heterogéneo 
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La descripción de este contexto es relevante ya que en esos escenarios pluriétnicos y pluri-

nacionales en que se enmarca la movilidad laboral circular, es decir temporal, protagonizada 

por la mano de obra que arriba desde Guatemala, El Salvador y Honduras gracias a las redes 

transfronterizas tendidas y extendidas desde los años ochenta en los procesos del refugio 

guatemalteco y salvadoreño, y más recientemente del hondureño. Se puede señalar que esa 

dinámica corresponde a una transformación de esta movilidad pasando de forzada económica. 

De la participación de población de origen centroamericano en la agricultura resalta la inserción 

de hombres y mujeres, pero con un predominio de la mano de obra masculina en un sector que 

en total absorbe el 14% de la fuerza laboral nacional. Tabla 2.

Fuente: The Statistical Institute of Belize, Labour Force Survey, September 2019 

Tabla 2

Población Empleada por Sector y Lugar de Nacimiento y Sexo, 2019

Sexo 
Lugar de 

nacimiento

Agricultura y 

actividades 

relacionadas

Acuacultura Forestal
Otras 

industrias

No sabe, no 

contestó

Total de 

población 

empleada

Total Total 24,117 2,519 1,194 141,491 1,137 170,458

Nacido en 

Belice
18,817 2,395 987 123,652 1,015 146,866

Nacido en el 

extranjero
5,300 124 206 17,751 123 23,504

No sabe, No 

contestó
- - - 88 - 88

Hombres Total 19,172 2,108 1,039 79,599 816 102,734

Nacido en 

Belice
14,894 1,984 874 70,747 693 89,192

Nacido en el 

extranjero
4,279 124 166 8,763 123 13,455

No sabe, No 

contestó
- - - 88 - 88

Mujeres Total 4,945 411 154 61,892 322 67,724

Nacido en 

Belice
3,923 411 113 52,905 322 57,674

Nacido en el 

extranjero
1,022 - 41 8,988 - 10,051

No sabe, No 

contestó
-   -   -    -   -   -    

Tabla 1

Población por lugar de nacimiento

Total 410,695

Nacido en Belice 370,517

Nacido en el extranjero 40,065

No sabe, no declaró 113

Fuente: The Statistical Institute of Belize, Labour Force Survey, September 2019
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Dentro de estas redes laborales, las mexicanas son casi inexistentes o, mejor dicho, son menos 

intensas que las centroamericanas. México exporta escasos trabajadores y trabajadoras al 

sector agrícola y al trabajo doméstico de lado beliceño. En concreto, la frontera mexicano-be-

liceña depende de los intensos intercambios económicos y socioculturales entre comunidades 

espejo creados históricamente y enriquecidos con las nuevas generaciones de migrantes y 

de hijos de matrimonios mixtos a lo largo de los cien kilómetros de linderos naturales del Río 

Hondo. Redes familiares de varios orígenes del interior de México, otras de cepa maya, unas 

mucho más extendidas al orbe por las comunidades menonitas y las más recientes centroame-

ricanas, hacen de esta región transfronteriza un complejo universo de la movilidad humana.

A este panorama multicolor hay que agregar la intensidad de los vínculos impuestos por las 

regiones cañeras, pues esta frontera conforma una gran región agroindustrial azucarera por 

la existencia de dos ingenios productores de azúcar y derivados, uno de cada lado
 22

. En dicho 

marco se identifican dos categorías de trabajadores: inmigrantes residentes, aquellos que han 

formado familias o se han integrado a la vida comunitaria local y regional, algunos de ellos en 

una condición migratoria irregular; y los migrantes (es decir, los trabajadores internacionales 

temporales regulares o irregulares). Los datos de población ocupada en el sector agropecuario 

por distrito dan una idea de la importancia regional de las actividades agrícolas. Tabla 3

22.	  Martha García, “Migraciones laborales, derechos humanos y cooperación internacional: cortadores de caña centroamericanos en la frontera México-Belice”, Trace No. 63 

(2013): 7-23.

Tabla 3

Población Empleada en la Agricultura y Actividades Relacionadas por Distrito y Sexo, 2019

Sexo Distrito Agricultura y actividades relacionadas Total de empleados

Total  24,117                     170,458 

Corozal 3,111                       20,396 

Orange Walk 2,524                       20,046 

Belize 1,944                       55,500 

Cayo 3,959                       41,127 

Stann Creek  4,021                       17,148 

Toledo  8,560                       16,244 

Hombres Total  19,172                     102,734 

 

Corozal  2,987                       12,417 

Orange Walk 2,219                       13,421 

Belize 1,791                       32,288 

Cayo 3,270                       23,602 

Stann Creek 3,430                       11,371 

Toledo 5,475                         9,636 

Mujeres Total 4,945                       67,724 

Corozal 123                         7,978 

Orange Walk 305                         6,625 

Belize  152                       23,212 

Cayo  689                       17,525 

Stann Creek 591                         5,776 

Toledo 3,084                         6,609 

*Incuye acuacultura, forestería y otras industrias y no declarados. 

Fuente: The Statistical Institute of Belize, Labour Force Survey, September 2019 
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Dentro de los datos sobre la fuerza laboral hay que señalar que el 22% del total sectorial es 

población nacida en otro país. Tabla 4

De lado de la frontera mexicana, la aportación de trabajadores establecidos en el estado 

sureño de Quintana Roo se reduce a los movimientos cotidianos de personas. Diariamente, 

atraviesan en canoas algunos mexicanos y mexicanas rumbo a los distritos de Orange Walk. 

En tanto, otros trabajadores de origen centroamericano residentes en las aldeas del norte de 

Belice son contratados para trabajar en las granjas de las comunidades menonitas productoras 

de básicos y ganado, lo mismo que en Corozal y Cayo donde también hay presencia de estos 

grupos. En cierto modo, la participación laboral de guatemaltecos y salvadoreños en estas juris-

dicciones proviene en parte del proceso de refugio de los años ochenta atrayendo nuevas redes.

Según la categoría migratoria, los trabajadores migrantes son contratados para el trabajo 

agrícola temporal del banano y los cítricos, producción concentrada en la frontera con Guate-

mala en el distrito de Cayo, entidad que absorbe la mayor fuerza de trabajo a nivel nacional 

(41,244 personas más de la mitad hombres)
 23

, luego del distrito de Belice con una orientación 

marcada a los servicios como el turismo y que ocupa a 55,542 trabajadores-as. En términos de 

la mano de obra agrícola empleada, siguen Orange Walk en la caña de azúcar y otros cultivos, y 

Stann Creak como un importante productor de banano, cítricos y maíz. 

Fuente: The Statistical Institute of Belize, Labour Force Survey, September 2019 

Tabla 4

Población Empleada en la Agricultura y Actividades Relacionadas por Lugar de Nacimiento y Sexo, 2019

Sexo Lugar de nacimiento Agricultura y actividades relacionadas

Total Total            24,117 

 

Nacido en Belice            18,817 

Nacido en otro país              5,300 

                    -   

Male Total            19,172 

Nacido en Belice            14,894 

Nacido en otro país              4,279 

                    -   

Female Total              4,945 

Nacido en Belice              3,923 

Nacido en otro país              1,022 

23.	  Statistical Institute of Belize, Annual Report 2018-19 (Belmopan: Statistical Institute of Belize, 2019)
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En torno a los emigrantes beliceños, se puede establecer que contrario a lo que sugiere el 

enfoque de la dependencia que caracteriza a un sistema migratorio dentro de las historias de 

dominio entre países, las migraciones de Belice no se dirigen preferentemente a su ex metró-

poli colonial, pues el Reino Unido no es un destino marcado. Las rutas migratorias beliceñas 

son modernas, de menos de medio siglo y este recuento histórico hasta la independencia 

de Belice (1981) incluye varias etapas y rutas hacia Estados Unidos desde el periodo de la II 

Guerra Mundial cuando se trasladaron mil beliceños a la industria y agricultura hasta la notable 

emigración femenina en la década de los años setenta para el trabajo doméstico
 24

.

A pesar de la existencia del Programa de Trabajadores Agrícolas Temporales del Caribe que 

instauró Canadá en 1966 incorporando en dos décadas a Jamaica, Trinidad y Tobago, Barbados, 

México y las Islas Orientales del Caribe, y luego a Guatemala y Honduras, esta vía de trabajo 

internacional temporal no fue empleada por los beliceños. Pero, por otra parte, se registran unos 

cuantos -ni una veintena- de trabajadores agrícolas en la contratación laboral a Estados Unidos 

con visa H-2A. 

En la década de los ochenta del siglo XX, en el contexto de la crisis posindependencia y los 

conflictos en Centroamérica, Belice experimenta los mayores movimientos de población de 

emigrantes e inmigrantes. En relación a la salida de sus ciudadanos, la mayoría se dirigían hacia 

Estados Unidos (84%), alcanzando la cifra de 53,205 inmigrantes; el perfil de los beliceños es 

equitativo en su distribución por sexo, pues las mujeres representan 51% y los hombres 49%; 

el nivel educativo se reporta como alto, profesionales y personas con secundaria. Una ventaja 

adicional es que el idioma oficial beliceño es el inglés.  Por otra parte, un escaso 5% de los 

emigrantes beliceños se dirigía a países centroamericanos.

24.	 OEA, Migración internacional en las Américas. Primer informe del Sistema Continuo de Reportes sobre Migración Internacional en las Américas 

(SICREMI) (Washington: OEA, 2011) 



13

Dentro del periodo de auge migratorio posindependencia, mientras la diáspora beliceña se 

consolidaba, Belice era compensado por los miles de refugiados centroamericanos producto de 

las guerras en la región: en 1993 se estimaba una población de 28,500 inmigrantes, siendo 9 mil 

refugiados
 25

. En efecto, para las siguientes décadas los inmigrantes crecían en números abso-

lutos. Del total nacional en 2010 (318 mil 479 habitantes) y los nacidos en otro país alcanzaron 

la cifra de 46,226 personas; dentro de esas cifras la población centroamericana representaba el 

75% con una distribución por nacionalidad del 41% de guatemaltecos, 15.2% de salvadoreños y 

15% de hondureños. En medio de esos procesos, el bono demográfico era aprovechado para los 

trabajos agrícolas y ante la fuga de la mano de obra nativa. Como parte de esa tendencia, este 

país arropa inmigrantes de Taiwan y China en la última década del siglo XX
 26

. 

Además de la experiencia de acogida de refugiados centroamericanos, existe otro plano de las 

migraciones internacionales en Belice relacionadas con la movilidad laboral temporal  dentro de 

las dinámicas transfronterizas. Se trata de migraciones cíclicas de jornaleros agrícolas de los 

países vecinos en el mercado de trabajo de la cosecha de cítricos y banano. Una presencia menos 

significativa e informal es la presencia de cortadores mexicanos en la zafra del ingenio Belize 

Sugar Industries Limited en el norte del país
 27

, así como mano de obra masculina y femenina 

empleada por empresarios menonitas en las comunidades de la frontera con Quintana Roo. 

25.	  OEA. Ibid. 

26.	  Ibid.

27.	 En Belice se encuentran dos ingenios azucareros, el otro está en Belmopan y su cosecha es mecanizada. 
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En sentido opuesto, existen jornaleros agrícolas beliceños contratados año tras año en la zafra 

mexicana en el ingenio quintanarroense de San Rafael Pucté, y llegan a cubrir hasta 10% de la 

fuerza laboral en el corte de la caña cuya necesidad es de 1 800 trabajadores para la cosecha
 28

. 

Esta presencia es histórica, pues desde la apertura de la fábrica de azúcar a finales de la década 

de los ochenta del siglo XX, los cortadores de caña de Belice han apilado toneladas de caña 

cortada año con año en esta frontera como una opción laboral más a su escasa economía rural 

en los distritos fronterizos de Orange Walk y Corozal; algunos combinan periodos entre la zafra 

beliceña y la mexicana entre noviembre y mayo.

Por último, hay que recordar que las categorías de trabajadores-as son diversas existen traba-

jadores por contrato y libres, y depende de los contextos las distintas denominaciones que se les 

atribuyen. Si los transfronterizos de los que se ha hablado en este texto se carece de registros 

e información, mucho menos de aquellos ya integrados sin papeles. Como ocurre en estas fron-

teras, hay trabajadores-as migrantes ya asentados en situación irregular, incluso integrados a 

nivel familiar y comunitario, han hecho su vida laboral en sus lugares de destino (quizá ni elegido). 

Se trata de cientos de personas que esperan ser regularizadas.

28.	 García. Ibid.
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Conclusiones

En términos generales, la inmigración laboral en Belice se inscribe en una dinámica histórica 

fortalecida en los últimos cuarenta años y representa una experiencia excepcional en Centro-

américa. La base de su población diversa cultural y étnica se apega mucho a la de sus países 

vecinos Guatemala y México. Las escalas y dimensiones dentro de los sistemas migratorios 

globales involucran su geografía y fronteras en varios niveles de interacción en los corredores 

Sur-Sur y Sur-Norte. Resulta central estudiar cómo avanzar hacia la premisa de las migraciones 

seguras, ordenadas y regulares, sobre todo frente a la informalidad que permea las prácticas de 

contratación de trabajadores, y de aquellos ya asentados y en situación irregular.

Habría que pensar si en realidad, la movilidad en la escala transfronteriza más “ordenada y 

segura” en sus propias lógicas microsociales pueden y deben seguir funcionando en su mismo 

sistema o ingresar a un régimen de control supervisado y reglamentado exigiendo estructuras 

administrativas con capacidades para atender la migración laboral circular más allá de las 

oficinas migratorias. De cualquier modo, el tema será integrar a estos circuitos transfronte-

rizos muy localizados de movilidad laboral la garantía del trabajo digno. Un informe sobre las 

conexiones de los mercados de trabajo transfronterizos México-Belice-Guatemala documentan 

cómo la vulnerabilidad laboral y social de los trabajadores-as agrícolas en la agroindustria es un 

ejemplo de la explotación humana
 29

. 

Según la clasificación del Departamento de Asuntos Económicos y Sociales de las Naciones 

Unidas (DAES/Naciones Unidas), Belice se encuentra en el mismo plano geopolítico junto con 

sus vecinos cercanos continentales e insulares, es decir, es un país del Sur. En su espectro hemis-

férico comparte esta categoría con las naciones que los rodean: México y Guatemala, seguido 

por Honduras y El Salvador. Estar en el sur desde cualquier calificación convencional (léase del 

Banco Mundial, PNUD o Naciones Unidas), implica que se trata de una nación en desarrollo, con 

ingresos bajos, y con un Índice de Desarrollo Humano bajo. 

Otras tareas pendientes son las recomendaciones del informe de la Organización de las 

Naciones Unidas sobre la aplicación de la Convención Internacional sobre la Protección de los 

Derechos de Todos los Trabajadores Migratorios y de sus Familias (2014). Ese reporte enfatiza 

la necesidad de que Belice avance en la normativa, regulación de los trabajadores-as migrantes. 

Pero, no es el único en la región con este pendiente. Por su parte, los organismos internacionales 

para las Migraciones y del Trabajo en sus análisis sobre los mercados laborales en la región, 

develó la oportunidad para desarrollar programa que permitan generar información sobre los 

flujos de la mano de obra
 30

. 

Para las experiencias Sur-Norte y Sur-Sur, nuevamente se encuentra un desequilibrio: se puede 

llevar hasta cierto punto una administración de los registros de los trabajadores-as trans-

nacionales de los países en desarrollo a las grandes economías de Norteamérica, pero entre 

las dinámicas Sur-Sur con movilidades laborales transfronterizas, el reto es mucho mayor. 

Belice tiene una gran oportunidad ahora que se analiza el diseño de un Programa de personas 

guatemaltecas de trabajadoras de temporada, después de seis años de la firma del acuerdo 

binacional en esta materia.

29.	  García, Martha (2016) Conectividad laboral y migratoria en la agroindustria azucarera de la frontera sur de México. OBIMID. https://www.estu-

diosdemigracion.org/wp-content/uploads/2017/07/Garcia-Martha-Informe_OBIMID_dic_enero-1.pdf 

30.	 OIM, Programa Regional sobre Migración Mesoamérica y El Caribe, https://www.programamesocaribe.iom.int/
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